
Приложение 3
к Положению об оплате труда 
работников ИФМ СО РАН 
Решение Ученого совета, 
Протокол № 4 
от 26 февраля 2025 года.

Количественные показатели1 применении стимулирующей надбавки научным 
работникам2 и инженерным работникам, профессионально занимающимся 

научными исследованиями и разработками

№
п/п

Наименование Критерии оценки Баллы

1 . Стимулирование
внебюджетного
финансирования

Поступление денежных средств на счет института на 
финансовое обеспечение проекта. Руководитель имеет 
право распределить баллы между членами научной 
группы. Проект, финансируемый из нескольких 
источников учитывается один раз.

10

2. Публикации в изданиях, 
индексируемых в базах 
данных, и издание 
монографий

БС1, БС2, БСЗ, БС4 публикации в изданиях из «Белого 
списка» научных журналов 
https.7/joumalrank.rcsi.science/ru/ с учетом присвоенного 
уровня;
ВАК -  публикации входящие в Перечень 
рецензируемых научных изданий ВАК или 
индексированные в РИНЦ, и не входящие в «Белый 
список»;
К -  рецензируемые издания книжного формата, 
рекомендованные к печати Ученым советом ИФМ СО 
РАН и зарегистрированные в Российской книжной 
палате.
Баллы делятся на количество авторов и количество 
аффилиаций автора. Учитываются публикации, 
индексированные в базах научного цитирования или 
имеющие электронные версии на сайте журнала. 
Публикации, неучтенные в связи с поздних выходом 
номеров журнала, учитываются после выхода в 
следующие периоды.

БС1 100
БС2 50
БСЗ 25
БС4 12,5
ВАК 5
К 5

3. Стимулирование 
обновлений Web- 
страницы института, 
лаборатории

Обновление Web-страницы подразделения или 
института не реже одного раза в квартал. Начисляется 
только одному работнику подразделения.

0,5

4. Защита докторской 
диссертации

:0

5. Защита кандидатской 
диссертации

5

6. П ре под авател ьс кая 
деятельность

Указывается наименование учебного заведения 
высшего образования, учебная дисциплина.

1

7. Зарегистрированные 
заявки на объекты 
интеллектуальной 
собственности (патенты)

Учитываются патенты, правообладателем которого 
является ИФМ СО РАН.
Баллы делятся на количество авторов.

8

8. Зарегистрированные 
заявки на объекты 
интеллектуальной 
собственности 
(свидетельства 
регистрации программ)

Учитываются свидетельства регистрации программ, 
правообладателем которого является ИФМ СО РАН. 
Баллы делятся на количество авторов.

2



9. Членство в редакционных 
коллегиях научных 
журналов

Журналов, входящих в «Белый список». 5

10. Членство в редакционных 
коллегиях отечественных 
научных журналов, 
входящих в Перечень 
рецензируемых научных 
изданий ВАК

2,5

11. Коммерциализация 
результатов исследований 
и разработок -  объектов 
интеллектуальной 
собственности

Подтверждается актом внедрения патента и 
свидетельства о регистрации программы ЭВМ и баз 
данных, патентообладателем которого является ИФМ 
СО РАН.

10

12. Научное руководство 
аспирантом

Начисляется за каждого аспиранта, обучающегося в 
ИФМ СО РАН.

1

13. Итоговый показатель Расчет итогового показателя производится 
суммированием значений баллов по п.п. 1-12.

'Подсчитываются ежеквартально к начислению выплаты стимулирующих надбавок. 
Подсчет количественных показателей не распространяется на совместителей.
К должностям научных работников относятся директор, за.меститель директора 

по научной работе, ученый секретарь, заведующие лабораториями (секторами), 
научные сотрудники.


