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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 26 марта 2014г. № 233 «Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам высшего образования – программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре».
1.2. На период организации набора и приема документов, проведения вступительных экзаменов и зачисления в аспирантуру Федерального государственного бюджетного учреждения науки Института физического материаловедения Сибирского отделения Российской академии наук (далее - Институт) создается Приемная комиссия аспирантуры (далее - Приемная комиссия). 
1.3. В своей деятельности Приемная комиссия руководствуется принципами соблюдения прав граждан на образование, гласности и открытости проведения всех процедур приема, законодательством Российской Федерации, уставом, локальными актами Института, а также настоящим Положением.
1.4. Состав Приемной комиссии утверждается приказом директора Института в количестве не менее трех человек из числа высококвалифицированных научно-педагогических и научных кадров. 
Председателем приемной комиссии является заместитель директора Института по научной работе. Председатель Приемной комиссии определяет права и обязанности членов Приемной комиссии. 
1.5. Срок полномочий Приемной комиссии составляет один календарный год.
1.6. Работу Приемной комиссии организует заведующий отделом аспирантуры.
1.7. Прием на обучение по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре осуществляется в рамках установленных контрольных цифр приема граждан на обучение за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета.
1.8. К освоению программ подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре  допускаются лица, имеющие высшее образование не ниже высшего (специалитет или магистратура).
1.9. Прием на обучение по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре проводится на принципах равных условий приема для всех поступающих и осуществляется на конкурсной основе.
Условиями приема должно быть гарантировано соблюдение права на зачисление лиц, наиболее способных и подготовленных к освоению программ подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре.
1.10. Институт осуществляет передачу, обработку и предоставление полученных в связи с приемом граждан на обучение по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре персональных данных, поступающих в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации в области персональных данных.

2. Организация работы Приемной комиссии

2.1. Решения Приемной комиссии принимаются простым большинством голосов (при наличии не менее 2/3 утвержденного состава). 
2.2. Организацию работы по приему документов у поступающих в аспирантуру по подготовке информационных материалов, бланков необходимой документации, по оборудованию помещений для работы, оформлению справочных материалов, образцов заполнения документов, обеспечению условий хранения документов Приемной комиссии осуществляет Отдел аспирантуры.
2.3. До начала приема документов Приемная комиссия на официальном сайте Института и своем информационном стенде размещает:
· Правила приема в аспирантуру Института  в текущем году; 
· перечень специальностей, на которые объявляется прием в соответствии с лицензией Института; 
· количество мест для приема в соответствии с контрольными цифрами приема; 
· перечень вступительных экзаменов на каждую специальность аспирантуры. 
2.4. Приемная комиссия обеспечивает доступность контактных телефонов и раздела официального сайта Института для ответов на обращение, связанные с приемом граждан на обучение по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре.
2.5. Прием документов производится в сроки, определенные Правилами приема в аспирантуру Института в текущем году, утвержденные приказом директора Института. 
2.6. На каждого поступающего заводится личное дело. Личные дела поступающих хранятся в отделе аспирантуры.
2.7. Каждому поступающему в аспирантуру представляется расписка о приеме документов. 
2.8. Приемная комиссия предоставляет возможность поступающим ознакомиться с содержанием основных образовательных программ, а также другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса и работу Приемной комиссии.
2.9. На заседании Приемной комиссии принимается решение о допуске к вступительным испытаниям поступающих в аспирантуру. 
2.10. Приемная комиссия обязана осуществлять контроль за достоверностью сведений, представляемых поступающими. С целью подтверждения их достоверности приемная комиссия вправе обращаться в соответствующие государственные информационные системы, государственные (муниципальные) органы и другие организации.

3. Организация вступительных испытаний и зачисление в аспирантуру

3.1. Приемная комиссия рассматривает документы поступающего в аспирантуру и сообщает решение о допуске или об отказе в допуске к вступительным испытаниям. 
3.2. Вступительные испытания в аспирантуру проводятся в форме экзамена.
3.3.  Для проведения вступительных экзаменов в аспирантуре приказом директора Института создается экзаменационная комиссия по приему вступительных экзаменов в аспирантуру. 
3.4.  Расписание вступительных испытаний утверждается председателем Приемной комиссии и доводится до сведения поступающих не позднее, чем за 5 дней до их начала. В расписании вступительных экзаменов фамилии членов экзаменационных комиссий не указываются.
3.5. Интервалы между вступительными экзаменами в аспирантуру составляют не менее 3-х дней.
3.6.  Программы вступительных экзаменов в аспирантуру разрабатываются отделом аспирантуры и утверждаются директором Института.
3.7.  Приемная комиссия обязана ознакомить поступающих с результатами вступительных экзаменов в аспирантуру. 
3.8. Приемная комиссия дополнительно организует вступительные экзамены для лиц, не явившихся на вступительные экзамены по уважительной причине.
3.9. Результаты вступительных экзаменов в аспирантуру оформляются протоколами. 
3.10. На основании протоколов заседания экзаменационной комиссии Приемная комиссия рассматривает документы  поступающего в аспирантуру и принимает решение о зачислении либо отказе в зачислении в аспирантуру в течение трех дней после  принятия такого решения. 
3.11. Решение принимается по каждому претенденту, обеспечивая зачисление на конкурсной основе наиболее подготовленных к научной работе и научно-педагогической деятельности.

4. Собеседование

4.1.  Поступающие в аспирантуру проходят собеседование с предполагаемым научным руководителем, который в письменном виде сообщает о результате собеседования в приемную комиссию. В сообщении содержится мнение об актуальности предполагаемой темы диссертации, оценка склонности поступающего к исследовательской работе и возможного задела по теме диссертации, а также согласие осуществлять научное руководство.

5. Прием документов от поступающих в аспирантуру

5.1. Документы, необходимые для поступления, представляются в Институт одним из следующих способов:
а) поступающим или доверенным лицом;
б) через операторов почтовой связи общего пользования.
5.2. Для поступления на обучение в аспирантуру поступающие подают на имя директора Института заявление о приеме на обучение (образец), в котором указывают следующие обязательные сведения:
- фамилию, имя, отчество (последнее при наличии); 
- 
дату рождения; 
- сведения о гражданстве (отсутствии гражданства);
- реквизиты документа, удостоверяющего его личность, когда и кем выдан; 
- сведения о предыдущем уровне образования и документе об образовании, его подтверждающем; 
- направление подготовки, для обучения по которому он планирует поступать в аспирантуру, с указанием формы обучения и условий обучения (в рамках контрольных цифр приема, по договору об оказании платных услуг); 
- сведения о наличии или отсутствии у поступающего опубликованных работ, изобретений и отчетов по научно-исследовательской работе; 
- сведения о наличии или отсутствии у поступающего индивидуальных достижений;
- почтовый и электронный адрес;
- способ возврата поданных документов в случае не поступления на обучение.
В заявлении также фиксируется факт ознакомления (в том числе через информационные системы общего пользования) с копиями лицензии на осуществление образовательной деятельности и приложения к ней, свидетельства о государственной аккредитации Института и приложений к ним или отсутствием копии указанного свидетельства. Факт ознакомления заверяется личной подписью поступающего.
Подписью поступающего заверяются также:
- получение высшего профессионального образования данного уровня впервые; 
- ознакомление (в том числе через информационные системы общего пользования) с правилами подачи апелляции при приеме по результатам проведения вступительных испытаний, с датами завершения представления документов;
- согласие поступающего на обработку его персональных данных;
- информированность поступающего об ответственности за достоверность сведений, указываемых в заявлении о приеме, и за подлинность документов, подаваемых для поступления;
- перечень прилагаемых документов. 
5.3. Поступающие в аспирантуру представляют следующие документы:
- личный листок по учету кадров с фотографией;
- копию диплома о высшем профессиональном образовании с приложением к нему;
- список опубликованных научных работ, изобретений и отчетов по научно-исследовательской работе. Лица, не имеющие опубликованных научных работ и изобретений, предоставляют реферат по избранному научному направлению;
- для лиц, полностью или частично сдавших кандидатские экзамены – удостоверение о сдаче кандидатских экзаменов;
- при подаче заявления о приеме в аспирантуру поступающий предоставляет оригинал или копии документа, удостоверяющего его личность и гражданство.
5.4. Поступающему при предоставлении документов выдается расписка о приеме документов.
5.5. В случае предоставления поступающим заявления, содержащего не все сведения, предусмотренные настоящим Положением, а также в случае представления поступающим неполного комплекта документов  и (или) не соответствие поданных документов требованиям, установленным настоящим Положением, Институт возвращает документы поступающему.
5.6. Поступающий имеет право отозвать поданные документы, подав заявление об их отзыве способом, указанным в пункте 5.2. настоящего Положения, с указанием способа возврата документов.
5.7. Поданные документы возвращаются одним из следующих способов:
а) если в заявлении об отзыве документов указано на необходимость передачи поданных документов лицу, документы которого отозваны, или доверенному лицу, комплект переданных документов передается указанному лицу;
документы возвращаются:
- до конца текущего рабочего дня – в случае подачи заявления об отзыве документов не позднее, чем за 2 часа до конца рабочего дня;
- в течение первых двух часов следующего рабочего дня (отсчет рабочих дней осуществляется исходя из пятидневной рабочей недели с двумя выходными днями) – в случае подачи заявления менее, чем за 2 часа до конца рабочего дня;
б) если в заявлении указано на необходимость направления поданных документов через операторов почтовой связи общего пользования, возврат поданных документов осуществляется только в части оригиналов документов.

6. Зачисление в аспирантуру

6.1. По результатам вступительных испытаний Приемная комиссия формирует и размещает на официальном сайте и на информационном стенде приемной комиссии пофамильные списки поступающих по каждому направлению подготовки, утвержденные председателем приемной комиссии, с указанием суммы набранных баллов по всем вступительным испытаниям.
6.2. На обучение по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре зачисляются лица, имеющие наивысший суммарный балл на вступительных испытаниях.
При равном количестве наивысшего суммарного балла Приемная комиссия учитывает следующие критерии:
- более высокий балл по специальной дисциплине;
- наличие опубликованных научных статей;
- наличие дипломов выставок, конференций, конкурсов, личных грантов, премий, стипендий;
- участие в исследовательских грантах.
- наличие университетского диплома с отличием (или средний балл по диплому).
6.3. При наличии вакантных мест дальнейшее зачисление осуществляется из числа лиц, включенных в полный пофамильный перечень лиц, до полного заполнения вакантных мест.
6.4. Зачисление в аспирантуру по всем формам обучения производится приказом директора Института с 1 октября текущего года.
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6.5. IlpuKassl 0 3a9HCIEHHH C yKa3aHHEM KOJIHYeCTBA GA/OB, HAGPAHHBIX HA BCTYIHTEIBHBIX
MCIIBITAHMSAX. KaK Ha MECTa B PAMKaX KOHTPOJIBLHBIX HU(p NpHema, TaK u 110 A0roBopam 00 OKazaHuH
IIATHBIX OOpa3oBaTENbHBIX YCIIYT Pa3MEIIAIOTCS HAa OQULUMATLHOM caiiTe H Ha HHDOPMAHOHHOM
CTCHJIC NPHEMHOH KOMHCCHH B JICHb MX M3JAHHSI U JIOJDKHBI OBITH JOCTYIIHBI MOJIB30BATENSM B
TeUeHHE 6 MECAIIEB CO JIHS UX M3/IaHus.

6.6. Cpox oOyueHMs B acnMpaHType 00 CHEHHATLHOCTAM, BXOJASIAM B IEPeueHb
CHENMATBLHOCTEH  HAyYHBIX  PabOTHMKOB TEXHHYECKHX M  €CTECTBEHHBIX OTpacieil  Hayk,
YTBEPHKICHHBIH npukazoM Munobpuayku P® or 12 asrycra 2011r., Moxer cocrapisith 4 roxa B
OYHON acnupaHtype, 5 JieT B 3a04HOi. Pemenue o cpoke oOGyueHHs B AacHHpaHType [0
CHECNHATILHOCTSM, BXOASMM B Ilepeyenb, npuHUMaeT JupekTop MHCTHTYTA, O 4eM yKa3biBaeTcs B
IpUKa3e O 3a4YUCICHWM B ACHUPAHTYPY M HHIMBMYalbHOM IUIaHE ACMHMpaHTa, YTBEPKIAEMOM B
YCTaHOBIICHHOM TIOPSIJIKE.

6.7. Hayunplil pyKoBOJMTe b W3 YHMCIIA JOKTOPOB HAYK yTBEpIKIaeTcs MpekTopoM UHCTHTYTA
K&K/I0MY aCIMpPaHTy OJHOBPEMEHHO C €0 3a4MCICHHEM B aCIUPAHTYPY.

6.8. AcnupanTtam, 3auMC/ICHHBIM B OYHYIO acIMPAaHTYPy B CHET GIOUKETHBIX KOHTDOIIBHBIX
IM(P, €O S 3a9MCICHNs HA3HAYACTCS CTUIICH IS B YCTAHOBICHHOM MOpSIIKE.

Vuenbiii cekperaps Uucturyra

K.(b-M.H., 1oneHT & E.B.Baryesa




